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Kiekviena veikianti institucija (mokiniy savivalda
taip pat) ankséiau arba véliau susiduria su
skirtingomis problemomis. Jos gali bati labai jvairios,
todél Siame leidinyje pasistengsime pasitlyti kuo

veiksmingesnj blidqg iSspresti galimas ateities
problemas ir pasidalinti teorinémis ir praktinémis
Ziniomis kovojant su kliGtimis. Svarbu pabrézti, jog
néra nei vienos nei$sprendZiamos problemos, todél

nusiteik nebijoti
ateinanciy sunkumy!

iskilusiq kliatj, kuri
reikalauja sprendimo

problema pirmoje vietoje atsispindés pakitusioje
mokiniy savivaldos darbo kokybéje arba nariy
bendravime



Nuo komandinio nusiteikimo ir problemos masto
priklauso, kaip greitai mokiniy savivalda prieis
kompromisqg arba ras problemos sprendin;.

Geriausiai problemq spresti padeda rastiskas problemos
jivardijimas, kuris atrodo taip (skirstymas etapais)
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| 3 PLANAS
plano sudarymas yra svarbus norlnt ustikrinti
~ proceso nuoseklumg, jog niekas nebiity praleista,

. pamirsta arba neatlikta. Butent planas padés
' '|§Ialkyt| snstemlngumq |



‘Susidéliojus auksciau nurodytas plano skiltis, svarbu
psvarstyti, kokiy veiksmy reikia imtis, norint iSspresti
roblemq (kas gali bati naudinga arba kas gali bati
kétinal).

pokalbis, pasitilymas, Zodiskas arba rastiskas
kreipimasis, straipsnis (mokyklos internetinéje svetainéje)
arba papildomai, savarankiskai sugalvoti veiksmai.

' Svarbu apgalvoti lakesgius, kuriuos sau igsikelia
- mokiniy savivalda. Tolimesniame procese (problemos
sprendimo eigoje) atliekant veiksmus, svarbu fiksuoti

: isg rezultaty siekimo procesq (jterpiant ir komentarus).
asibaigus strategijos terminui mokiniy savivalda

. galéty atlikti refleksijg ir padaryti pasiekto

' progreso iSvadas.

- Siuo atveju yra labai svarbus laiko intervalas, t. y. nuo
 kada iki kada bus vykdomas problemos sprendimas.
' Visuomet reikia stengtis laikytis nustatyto laiko termino.
' Tokiu atveju problemos sprendimas nedings ir bus

. stengiamasi problemgq iSspresti mokiniy savivaldos
nustatytu laiku.



emiantis problemos analize, perkelti nustatytus
Steklius j $ig problemos sprendimo strategijos skilj.

Nebiting, tadiau, remiantis savivaldos asmeniniu
- sprendimu, j planqg galima jtraukti Zmones, kurie baty
_ atsakingi uZ tam tikras sritis (plano / strategijos
tebéjimo, veiksmy vykdytojai, uz istekliy paieskq
atsakingi Zmonés, numatyto laiko termino
 stebétojai ir t. t).

Remiantis auk$éiau nurodyto plano etapais, rasymo
eiga ir sudarant problemos sprendimo strategijq, bity
uztikrinamas vienas i$§ efektyviausiy bady norint
iSspresti problemq, iskilusig mokiniy savivaldoje. Taip
pat svarbu paminéti, jog

. Tokiu
bidu ateities kartos galéty iSvengti buvusiy grésmiy
arba bati pasiruoSusiems deramai spresti
savivaldos problemas.

Esant poreikiui, atsizvelgus | mokiniy savivaldos nariy
arba pirmininko norq ir poziarj, planqg galima pateikti
mokyklos administracijai, mokyklos bendruomenei,



mokyklos tarybai arba kitoms mokyklos institucijoms
patvirtinti, kad dokumentas baty teisétas. Taip pat
atsizvelgus j norq ir pozirj, veiklos stebétoju galima
paskirti mokiniy savivaldos kuratoriy ir / ar savivaldos
koordinatoriy. Tokiu badu baty tvirtai uztikrinama, jog
veikla ir problemos sprendinio siekimas bty
sistemingas. Kaip ir jvadinéje pastraipoje

buvo minétaq,

nera nei vienos
nelssprendzmmos
. oroblemos!

Verta nustoti bi|ot| to, kas yra nei$vengiama, todél

pasiryzk iSspresti kiekvienq iskilusiqg problemgq ir jveikti
i, bet kokig pasitaikiusiq kliatj!




