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PAZYMEJIMAI

KALBOS 2019 07 11

Verslumo jgudziy pasas

e Sékmingai baigta Verslo jgudziy paso programa.
e |gytos teorinés ir faktinés Zinios bei pazintiniai ir praktiniai
jgudziai, susije su verslu, ekonomika ir finansais.

KOUPIUTERINIS 2019 03 31
RASTINGUMAS Mokymai ,Teisinés sistemos pagrindai*

o ISklausyti 16 ak. val. trukmés mokymai.

2018101

Mokymai ,Antidiskriminacijos, tolerancijos ir
pagarbos kitam ugdymas”
APDOVANOJIMAI
e ISklausyti mokymai, pleCiant Zinias diskriminacijos, patyciy,
tolerancijos ugdymo ir edukatoriaus vaidmens jvairoves ir
lygybes kultlroje temomimis.



LIETUVOS MOKSLEIVIY SAJUNGOS NACIONALINIS BIURAS

METINES VEIKLOS PROGRAMOS IR JAUNIMO POLITIKOS KOORDINATORE

e Atsakinga uz moksleiviy nuomonés atstovavima jaunimo politikos srityse susijusiose su Sveikatos,
lytiskumo ugdymo bei rengimo $eimai (SLURS) programa bei LMS metinés programos veikly
koordinavima.

REGIONINES JAUNIMO POLITIKOS KOORDINATORE

¢ Atsakinga uz moksleiviy nuomonés atstovavimg sprendziant regionines problemas, koordinuojant LMS
RJP tinkla.

JRD TARPSEKTORINIS EKSPERTY TINKLAS

JAUNIMO REIKALY DEPARTAMENTO TARPZINYBINIO EKSPERTY TINKLO
EKSPETE

¢ Atsakinga uz rekomendacijy teikimg jvairioms institucijoms dél jaunimui palankiy sprendimy ir paslaugy,
atstovaujant nejgalius jaunus Zmones, uztikrinant kokybiska nejgaliyjy ugdyma, konsultavima, karjeros
planavima, integracijq j darbo rinka, visuomene ir pan.

TARPZINYBINE VAIKO GEROVES TARYBA PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES

TARPZINYBINES VAIKO GEROVES TARYBOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES NARE

e Atsakinga uZz moksleiviy interesy atstovavima vaiko teisiy apsaugos srityje ir pasiilymy teikima
sprendziant vaiko gerovés klausimus.

KEDAINIY RAJONO SAVIVALDYBE

KEDAINIY RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO TARYBOS NARE

e Atsakinga uz Svietimo buklés analize ir teikiamy pasidlymy deél valstybés ir savivaldybés Svietimo
politikos jgyvendinimo Kédainiy rajono savivaldybés teritorijoje rengimo.

KEDAINIY RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALY TARYBOS NARE

* Atliekamos SJRT narés funkcijos vadovaujantis SJRT darbo reglamentu.

KEDAINIY RAJONO MOKINIY TARYBA

KEDAINIY RAJONO MOKINIY TARYBOS PIRMININKE/ LMS VALDYBA

e Atsakinga uz Kedainiy rajono mokiniy tarybos veikly koordinavimga, Kédainiy rajono moksleiviy nuomonés
atstovavimg regioniniu ir nacionaliniu lygmenimis bei kruopsty LMS Valdybos nario atsakomybiy
vykdyma.

KEDAINIY RAJONO MOKINIY TARYBOS ADMINISTRATORE

* Atsakinga uz padalinio dokumentacijg ir vidiniy grupiy koordinavima.

MOKINIY SAVIVALDA

KEDAINIY ,ATZALYNO" GIMNAZIJOS MDA NARE

* Atsakinga uz moksleiviy interesy atstovavimg mokyklos lygmeniu.

JOSVAINIY GIMNAZIJOS MOKINIY TARYBOS PIRMININKE

* Atsakinga uz moksleiviy interesy atstovavima, mokiniy tarybos veiklos organizavima.



Lietuvos moksleiviy sajungos
XXXI Asambléjai

MOTYVACINIS LAISKAS
LIETUVOS MOKSLEIVIU SAJUNGOS PREZIDENTO PAREIGOMS UZIMTI

AS, Karolina Pralgauskyté, kreipiuosi j Jus kaip kandidaté j Lietuvos moksleiviy
sgjungos (toliau — LMS) Prezidentés pareigas.

Siuo metu esu LMS Nacionalinio biuro naré, atsakinga uZ metinés veiklos programos ir
Jjaunimo politikos klausimy koordinavimg, tagiau mano jsitraukimas j visuomenine veikla, o
ypad moksleiviy interesy atstovavima, prasidéjo dar progimnazijoje. Suprasdama demokratiniy
procesy svarbg, stebédama mokykloje esandias problemas ir sickdama gerinti savo klasés, o
véliau ir visos mokyklos bendruomenés mikroklimata, jsitraukiau j mokiniy savivaldos veikla,
kurioje turéjau puikig galimybe atrasti savo stiprigsias bei silpngsias savybes, susipaZinti su
mokiniy savivaldos veikla ir net dvejus metus vadovauti mokiniy savivaldos komandai. Si
patirtis prisidéjo prie mano asmenybés figties, atskleidé ir sustiprino mano asmenines biido
savybes, todél po sékmingos veiklos mokiniy savivaldoje nusprendZiau atstovauti ne tik savo
mokyklos, bet ir viso rajono moksleiviams, prisijungdama prie Kédainiy rajono mokiniy tarybos
komandos. Naujoje aplinkoje susidiiriau su jvairiais i$3iikiais, kurie skatino tobuléti ir atrasti
save naujose srityse — ilgg laikg buvau padalinio administratoré, atsakinga uz dokumenty, vidiniy
grupiy administravimg, prisidéjau prie renginiy organizavimo, rinkodaros ir jaunimo politikos
komitety veiklos, ir 2017 metais buvau isrinkta padalinio pirmininke. Beveik dvejus metus
vadovaudama padalinio veiklai bendravau su mokiniy savivaldy atstovais, sgZiningai
igyvendinau LMS Valdybos narés atsakomybes ir didinau savo Zinias jaunimo politikos sferoje:
dalyvavau Kédainiy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos, Svietimo tarybos ir NVO
sektoriaus veiklose. Moksleiviy interesy atstovavimas nepasibaigé tik mokyklos ir regiono
lygmeniu, nes baigusi padalinio pirmininkés kadencijg gavau kvietimg prisijungti prie LMS
Nacionalinio biuro komandos, kuriame koordinavau regioninés jaunimo politikos tinkla,
nacionalinio forumo organizavimg, jsitraukiau j moksleiviy interesy atstovavimg jvairiuose
renginuose, darbo grupése, institucijose ir organizacijose (pvz.: TarpZinybiné vaiko gerovés
tarnyba prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, Lietuvos jaunimo organizacijy taryba ir t.t...)
bei nuolat palaikiau ry§j su LMS padaliniy savanoriais ir pirmininkais. Veikla LMS
Nacionaliniame biure suteiké galimybe spresti fundamentalias moksleiviy problemas, inicijuoti
jvairias veiklas ir, Zinoma, bendrauti bei padéti moksleiviams i§ jvairiy Lietuvos kampeliy,
prioretizuojant atvirg ir tarpusavio pagalba grjstg bendravima.

Daugiau nei septyni metai dalyvaujant mokiniy savivaldos ir LMS veiklose man leido
susipaZinti su $ia organizacija i§ skirtingy perspektyvy, todél esu tikra, kad mano sukaupta
patirtis, turimos Zinios, asmeninés biido savybés, poZitris j moksleiviy balso jgalinima, prisidés
prie mano noro vesti $ig organizacija j priekj, testi jau pradétus darbus, stiprinti silpngsias
organizacijos sritis, siekiant suburti vieninga ir moksleiviams graZesnj rytojy kuriandig
organizacijos bendruomeng. | Sias pareigas kandidatuoju turédama ai3kig ir konkrecia vizijg —
parengty veiklos programg — kuri yra orientuota j moksleiviy interesy atstovavimo stiprinima,



LMS veiklos vystymg, plétrg, struktiros atnaujinimg, LMS Nariy, tinkly konsolidavima, finansinés
padéties ir psichosocialinés aplinkos gerinima.

Tikiu Sios organizacijos ateitimi, savo keliama vizija ir drgsiai teigiu, jog esu pasiryZusi atsakingai
bei nuosirdziai vykdyti LMS Prezidento pareigas, atsakyti j visus kylandius Klausimus, pabrézti
vieningos, motyvuotos bendruomenés svarbg ir kartu siekti bei kovoti uZ $viesig moksleiviy ateitj,
kryptingai jgyvendinant uZsibréZtus tikslus. Viliuosi, kad turédama Jisy palaikymg galésiu vesti Sig
organizacijg i priek] ir suburti bendruomene, kuti bus kurianti bei kéi¢ianti §viesa.

Kandidaté j Lietuvos moksleiviy sgjung Karolina Pralgauskyte

CIALU

Prezidento pareigas


Martynas Sirgėdas
KONFIDENCIALU


Kandidatés j Lietuvos moksleiviy sajungos Prezidento pareigas
Karolinos Pralgauskytés
VEIKLOS PROGRAMA
2021 — 2023 m.

Lietuvos moksleiviy sgjunga — visuomening, savanoriska, pelno nesiekianti, vienintelé¢ Lietuvos moksleiviy interesams atstovaujanti bei Lietuvos
mokiniy savivaldas vienijanti organizacija privalo uztikrinti savo veiklos testinumg ir jgyvendinti numatyta misija — atstovauti moksleiviams,
formuojant jtakg $vietimo ir jaunimo politikai, Svie¢iant moksleivius jiems aktualiais klausimais, vienijant juos bendrai veiklai, bendradarbiaujant
su valstybinémis ir nevalstybinémis institucijomis, kuriant tobulg moksleiviy bendruomeng.

Ateinancius dvejus metus Lietuvos moksleiviy sgjunga turi puoseléti savo vertybines nuostatas — demokratiSkuma, pilietiSkuma, atviruma, buti
svarbiausia moksleiviy Svietimo ir jaunimo politikos formavimo bei jgyvendinimo platforma, kuri kryptingai prisideda prie moksleiviy poreikiy
atliepiancios Svietimo vizijos kiirimo, bendradarbiaujant su visuomene¢s, valdzios, verslo ir mokslo sektoriais, stiprinant organizacijos strukttiriniy
vienety profesionaluma ir vidinj organizacijos mikroklimata.

Veiklos programoje naudojami trumpiniai:

LMS — Lietuvos moksleiviy sajunga;

MS— ok ivatda:

Valdyba — LMS Valdyba;

Revizija — LMS Revizija;

Nar¢ — LMS nar¢ (mokiniy savivalda);

MSIC — Mokiniy savivaldy informavimo centras;
MMT — Miesto mokiniy taryba;

RMT — Rajono mokiniy taryba

NVK — Nacionalin¢ Vadovy klubo grupé
OBESSU (Organising Bureau of European School Student Unions) — Europos moksleiviy organizacijy biuras
SMSM — Svietimo, mokslo ir sporto ministerija
RRK — regioniniy reikaly komitetas

DSS — darbo su savivaldomis komitetas

MV — mokymy vadovai


Martynas Sirgėdas


Atstovavimas regioniniu, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis
Siekiant kokybiSkai atstovauti moksleiviams, atsizvelgiant j jiems aktualias problemas, klausimus ir formuoti jtakg $vietimo bei jaunimo
politikai, yra labai svarbu plétoti ir stiprinti moksleiviy atstovavima regioniniu, nacionaliniu bei tarptautiniu lygmenimis.

1.1. Moksleiviy interesy atstovavimas regioniniu lygmeniu
Svarbu uztikrinti kokybiska moksleiviy atstovavima vietos lygmeniu, tikslingai reaguojant j regioninius pokyc¢ius ir problemas,
bandant visapusiskai prisidéti prie regioninés jaunimo politikos klestéjimo.

Priemonés:
1.1.1. Atnauyjinama Vadovy kluby vykdymo koncepcija, prioretizuojant regioniniy problemy analizavimg, sprendimg ir
grizatamojo rySio uztikrinima;
1.1.2.  Uztikrinama informacijos sklaida tarp skirtingy miesto mokykly bendruomeniy, vietos savivaldos institucijy ir jstaigy
dirbanciy su moksleiviais;
1.1.3. Kei¢iama regioninés jaunimo politikos komiteto darbo strukttra:
1.1.3.1. Rengiamas i$samus regioninés jaunimo politikos veikimo apraSymas, pateikiant aktualig informacija apie LMS
padaliniui naudingas regionines institucijas;
1.1.3.2.  Sukuriama ir plétojama dazniausiai pasikartojanciy regioniniy problemy sprendimo sistema/platforma;
1.1.3.3.  Stiprinamas LMS padaliniy savanoriy ir MS atstovy j(si)traukimas jgyvendinant ir formuojant regioning jaunimo
politika, suteikiant reikiamus jrankius.

1.2. Moksleiviy interesy atstovavimas nacionaliniu lygmeniu
Svarbu wuztikrinti, kad moksleiviy nuomoné, jzvalgos bty iSgirstos valstybinése ir nevalstybinése institucijoje, kitose
organizacijose, siekiant, jog biity priimami moksleiviams ir mokiniy savivaldoms naudingi sprendimai ir inicijuojamos diskusijos
numatytomis prioritetinémis sritimis.

Prioritetings sritys:
1.2.1.  Tesiamas psichosocialinés aplinkos mokyklose nagrinéjimas:
1.2.1.1.  Siekiama uztikrinti, kad visose ugdymo jstaigose moksleiviai turéty galimybe sulaukti savalaikés specialiosios,
socialinés pedagoginés, specialiosios pedagoginés ir psichologinés pagalbos;



1.2.1.2. Pradedama iSoriné smurto, patyCiy prevencijos programos analiz¢, teikiant moksleiviy pasitilymus dé¢l programy
atnaujinimo;
1.2.1.3. Gerinama moksleiviy emociné biikl¢, bendradarbiaujant su jvairiomis institucijomis, siekiant stiprinti ugdymo(si)
aplinkos atviruma, sauguma ir dinamiSkuma.
1.2.2.  Pradedama aktualizuoti profesinio orientavimo ir uztikrinimo tema:
1.2.2.1.  Stiprinamas moksleiviy informavimas stojimy j aukstasias mokyklas tema, didinant moksleiviy sgmoninguma
renkantis tolimesng mokymo(si) jstaiga.
1.2.3.  Siekiama kryptingai tobulinti transporto lengvaty taikymo moksleiviams sistema:
1.2.3.1.  Skatinama mazinti diskriminacijg tarp skirtingy amziaus grupiy moksleiviy ir siekti Transporto lengvaty jstatymo
pakeitimo, kuris suteikty galimybe¢ visiems moksleiviams naudotis 50 procenty nuolaida, keliaujant tarpmiestiniu
transportu.
1.2.4.  Prisidedama prie efektyvaus mokykly tinklo optimizavimo, uztikrinant reikiamas salygas visiems moksleiviams:
1.2.4.1. Rengiama nacionaliné apklausa, siekiant i$siaiSkinti moksleiviy pozicija mokykly tinklo optimizavimo klausimu;
1.2.4.2. Remiantis apklausos rezultatais, analizuojami svarbiausi moksleiviy poreikiai ir problemos, besimokant mazose
mokyklose;
1.2.43. Rengiamas rekomendacinis paketas, siekiant atkreipti atitinkamy institucijy démesj i moksleiviy poreikius mokyklos
pertvarkos atveju.
1.2.5.  Gerinama lytiSkumo ugdymo kokybe:
1.25.1. Isitraukiama j rengiamos Socialinio, emocinio, sveikatos ugdymo ir Zmogaus saugos programos rengima;
1.2.5.2.  Bendradarbiaujant su partneriais, prisidedama prie metodinés medziagos rengimo procesy.
1.2.6. Tesiama nagrinéti ekologiskumo tema;
1.2.7. Renkama, analizuojama ir atsakingai jvertinama moksleiviy, mokiniy savivaldy nuomoné jiems aktualiais klausimais;
1.2.8.  Isitraukiama j bendrojo ugdymo programy atnaujinimo procesus, teikiant moksleiviy pasitilymus;
1.2.9. Dalyvaujama jvairiose valstybiniy Svietimo institucijy organizuojamose darbo grupése, susitikimuose, diskusijose
posedZziuose ar tinkluose, sprendZiant ir nagrin¢jant moksleiviams aktualias temas;
1.2.10.  Uztikrinamas LMS atvirumas, pasiekiamumas, siekiant visuomene supazindinti su LMS pozicijomis ir priimtais
sprendimais;
1.2.11.  Skatinamas didesnis moksleiviy j(si)traukimas j §vietimo politikos formavimg ir vykdyma;



1.2.12. Reaguojama ] nuolatos kintancig aplinka, atsirandancius pokycius ir tikslingai bei kryptingai koreguojama prioritetiniy
sri¢iy tvarka.

1.3.  Moksleiviy atstovavimas tarptautiniu lygmeniu
Svarbu uztikrinti, kad Lietuvos moksleiviy pozicija biity atstovaujama ir tarptautiniu lygmeniu, siekiant bendradarbiauti ir dalintis
gergja patirtimi su uzsienio Saliy moksleivius vienijan¢iomis organizacijomis ir / ar kitomis institucijomis.

Priemoneés:

1.3.1. Tesiamas bendradarbiavimas ir maksimizuojamas jsitraukimas § OBESSU vykdomus advokacijos procesus, projektus,
kampanijas, tyrimy vykdyma ir kitas LMS tikslams aktualias veiklas;

1.3.2.  Uztikrinamas sklandus tarptautiniy reikaly koordinatorius darbas, siekiant kryptingo ir kokybisko jsitraukimo j tarptautine
jaunimo politika;

1.3.3.  Uzsienio Salyse ieSkoma naujy partneriy, sudarant galimybes vykdyti bendras veiklas ir kokybiskiau jgyvendinti LMS
tikslus:

1.3.3.1.  Organizuojama tarptautiné¢ stovykla, siekiant dalintis gergja patirtimi ir organizacijos veiklose naudotis
inovatyviomis uzsienio $aliy patirtimis.
1.3.4. Didinamas moksleiviy jsitraukimas ] tarptautines veiklas ir jy organizavima.

LMS veiklos vystymas, stiprinimas ir plétra
Siekiant didinti organizacijos efektyvuma, veikly testinuma, yra svarbu visapusiskai stiprinti LMS strukttirinius organus, viding darbo
kultiirg, siekiant kokybisko LMS vizijos ir misijos jgyvendinimo.

2.1. LMS veiklos vystymas ir tesimas remiantis strateginémis kryptimis ir vizija
Svarbu uztikrinti, kad LMS vykdoma veikla biity paremta kryptingais tikslais ir strateginiu planavimu, bendrai veiklai sutelkiant
organizacijos struktiirinius vienetus.

Priemonés:
2.1.1.  Atsakingai jgyvendinama LMS 2018-2022 m. strategija (zr. Priedas Nr.1);
2.1.2.  Sukuriama organizacijos poreikius atliepianti veiklos strategija;



2.1.3.  Efektyvinama informacijos sklaida tarp skirtingy LMS struktiiros vienety, siekiant plétoti ir skatinti bendry veikly vykdyma,
tarpusavio bendradarbiavima;
2.1.4.  Uztikrinamas individualus LMS tinkly strategijy kiirimas, siekiant apibrézti konkrecius kiekvienos LMS srities tikslus,
uzdavinius, jgyvendinimo priemones ir atsakomybes;
2.1.5.  Vykdoma reguliari veikly refleksija, vadovaujantis SSGG analize;
2.1.6.  Plétojamas nasiy strategijos realizavimo metody sarasas;
2.1.7.  Pasiriipinama veiklos testinumu, saugant organizacijai reikalingg ir naudingg informacija:
2.1.7.1. Atnaujinama ir ple¢iama LMS duomeny baze¢;
2.1.7.2. Didinama LMS struktiiriniy vienety atskaitomybe;
2.1.7.3.  Vystoma patirties perdavimo sistema.
2.1.8. Plétojama LMS vizija:
2.1.8.1.  Prioretizuojama LMS strukturiniy vienety psichikos sveikatos biikle, siekiant kokybisko ir aktyvaus LMS savanoriy
jsitraukimo ] organizacijos vykdomas veiklas:
2.1.8.1.1. Idiegiama motyvacing sistema.

2.2. LMS struktiiros atnaujinimas
ReikSminga skirti pakankama démesj LMS struktiiros atnaujinimui ir pagrinding veiklg reglamentuojanciy dokumenty keitimui,
siekiant sklandesnio ir kokybiskesnio LMS veiklos organizavimo.

Priemonés

2.2.1.  Vykdomas struktiiros atnaujinimas, patvirtinant naujus organizacijos jstatus;

2.2.2.  Atnaujinami organizacijos veiklg reglamentuojantys dokumentai:
2.2.2.1.  Vykdoma skaitmenizacija ir uztikrinama instituciné atmintis.

2.2.3.  Organizuojamas LMS struktiiriniy vienety supazindinimas su LMS struktiiros poky¢iais:
2.2.3.1. MYV Naréms veda specifinius mokymus, kurie yra orientuoti | LMS struktiirinius poky¢ius;
2.2.3.2. Bendradarbiaujant LMS DSS ir komunikacijos tinklams rengiama informaciné¢ kampanija, skirta sklandZiai

organizacijos strukttiros kaitai uztikrinti.



2.3. LMS Nariy stiprinimas
Svarbu uztikrinti visapusiSkai profesionaly darbg su Narémis, ugdant MS nariy kompetencijas, aktyvy jsitraukimag j LMS veiklas ir
tikslinga mokiniy savivaldy tinklo plétimg Lietuvos mokyklose.

Priemonés:
2.3.1.  Siekiama stiprinti DSS tinklo funkcionavima:
2.3.1.1.  Uztikrinamas kryptingas DSS tinklo veikimas, jgyvendinant numatytg strategija (zr. Priedas Nr.2) ir vykdant
individualias DSS tinklo koordinatoriy konsultacijas, taikant jvairius darbo metodus;
2.3.1.2. Ugdomos DSS koordinatoriy kompetencijos, siekiant kokybisko darbo su MS nariais, teikiant reguliarg pagalbg ir
konsultacijas:
2.3.1.3.  Uztikrinamas veiklos tgstinumas DSS komiteto vykdomose veiklose, mazinant rotacijg tarp komiteto koordinatoriy.
2.3.2.  Siekiama sistemingai didinti mokiniy savivaldy kompetencijas:
2.3.2.1.  Atnaujinama mokymy vadovy koncepcija, ple¢iamas mokymy formatas:
2.3.2.1.1.  Pleciamas mokymy gairiy pasirinkimas pagal mokiniy savivaldy poreikius, pageidavimus;
2.3.2.1.2.  Gryninamos mokymy gairiy temos, jtraukiant kuo daugiau reikalingos ir jdomios informacijos.
2.3.2.2. Reguliariai perzilirima ir atnaujinama metodiné medziaga, skirta mokiniy savivaldoms ir mokiniy savivaldy
kuratoriams;
2.3.2.3.  Tobulinamas mokiniy savivaldos veiklos kokybés standartas;
2.3.2.4.  Atsizvelgiant | MS nariy poreikius, LMS veikly, forumy, regioniniy konferencijy metu inicijuojamos darbo grupés,
simuliacijos ar kiti uzsiémimai, ugdantys MS nariy kompetencijas.
2.3.3.  Stiprinamas specialisty, dirban¢iy su mokiniy savivaldomis, tinklas:
2.3.3.1.  LMS padaliniuose plétojami MS kuratoriy tinklai;
2.3.3.2.  Bendradarbiaujant su partneriais, organizuojami MS kuratoriy mokymai ir konferencijos, siekiant sustiprinti
mokiniy savivaldy kuratoriy kompetencijas, turimas zinias;
2.3.3.3.  Uztikrinamas MS kuratoriy supazindinimas su rekomendaciniu pareigybés apraSu.
2.3.3.4.  Vykdomas reguliarus bendravimas su MS kuratoriais:
2.3.3.4.1.  Uztikrinama informacijos sklaida susijusi su Vadovy kluby nutarimais ir Kita aktualia informacija;
2.3.3.4.2.  DSS koordinatorius su MS kuratoriumi iSsikelia bendrus tikslus, prioritetines darbo sritis, darbo principus ir
bendravimo poreikj.



2.3.4.  Siekiama plésti Nariy tinkla:
2.3.4.1. Rengiamas LMS teikiamos naudos paketas;
2.3.4.2.  Didinamas MS teikiamos naudos informacijos pasiekiamumas;
2.3.4.3. Stiprinama darbo su pavienémis mokiniy savivaldomis metodika, pleciant naudojamus jrankius:
2.3.4.3.1. Parengiamas darbo aprasas, strategija;
2.3.4.3.2.  Uztikrinama kokybiSka naujai prijungty MS integracija j vykdomus procesus, teikiant konsultacijas ir
pagalba i§ LMS padalinio ir RRK.
2.3.4.4. Atnaujinama MS pirmininkus vienijanti NVK grupé.

2.4. LMS padaliniy stiprinimas
Svarbu uztikrinti LMS padaliniy jvaizdzio gerinima, plétra, kokybiSko darbo vykdyma, suteikiant reikalingus jrankius padaliniy
veiklai stiprinti.

Priemonés:
2.4.1.  Atnaujinama darbo su MSIC, RMT, MMT metodika:
2.4.1.1.  Kuriamas pozityvus mikroklimatas;
24.1.2. ]diegiama motyvaciné sistema;
24.13. Vykdoma ir plétojama padaliniy j(si)vertinimo sistema.
2.4.2.  Perziurima ir tobulinama RRK darbo specifika;
2.4.3. Formuojamos ir ugdomos LMS padaliniy savanoriy kompetencijos:
24.3.1. Stiprinama padaliniy mokymy sistema:
2.4.3.1.1. Parengiamas LMS pagalbinis paketas, pristatant LMS teikiamg pagalbg — organizuojamus padalinio
mokymus, individualias konsultacijas ar atskiry komitety mokymus;
2.43.1.2.  Atnaujinami mokymy metu naudojami metodai.
2.4.4. Organizuojamos regioninés konferencijos, siekiant tikslingo padaliniy savanoriy kompetencijy didinimo;
2.45. Kryptingai vykdomas naujy LMS padaliniy steigimas:
245.1. Siekiama didinti LMS Zinomumg skirtinguose Lietuvos miestuose, uztikrinant informacijos prieinamumg ir LMS
teikiamos naudos konkretuma;
2.4.5.2.  Uztikrinama sisteminga pagalba naujai jkurtiems padaliniams, sukuriant naujy padaliniy integravimo plana:



2.5.

2.6.

2.45.2.1.  Atnaujinama mentoriavimo metodika.
2.4.6. Uztikrinamas padaliniy veiklos t¢stinumas, jgalinant RRK.

LMS Valdybos stiprinimas
Svarbu uztikrinti LMS padaliniy pirmininky kompetencijy ugdyma ir kokybiska Valdybos, kaip kolegialaus valdybos organo,
veikla.

Priemonés:
2.5.1.  Uztikrinamas nuolatinis Valdybos bendravimas su kitais organizacijos struktiiriniais vienetais ir iSorinémis institucijomis,
grupémis;

2.5.2.  Vykdomas nuoseklus Valdybos, kaip kolegialaus valdymo organo, funkcionavimas:
25.2.1. Vykdomas pastovus Prezidento darbas su Valdybos nariais, inicijuojant nuolatinius posédzius;
25.2.2.  Uztikrinamas Valdybos veiklos tgstinumas.

2.5.3. Idiegiama mentoriavimo sistema;

2.5.4.  Atnaujinamas Valdybos nario pradziamokslis;

2.5.5.  Sistemingai didinamos Valdybos nariy kompetencijos skirtingose srityse:
255.1.  Jkuriama Valdybos nariy j(si)vertinimo sistema;
2.5.5.2.  Teikiamos individualios konsultacijos ir pagalba;
2.5.5.3.  Organizuojami mokymai.

LMS Nacionalinio biuro formavimas ir veiklos vykdymas
Svarbu suformuoti vieningai dirbancig, profesionalig ir motyvuota Biuro komanda, kuri kryptingai prisidéty prie LMS tiksly
lgyvendinimo.

Priemonés:
2.6.1.  Uztikrinamas nuolatinis biuro nariy kompetencijy kélimas:
2.6.1.1.  Organizuojami mokymai su iSoriniais specialistais;
2.6.1.2.  Vykdomi pokalbiai su organizacijos ALUMNI,;



2.7.

2.6.2.  Vykdoma reguliari Biuro veiklos refleksija, analizuojant tinkly veikimo metodus;
2.6.3. Idiegiama motyvacin¢ sistema, didinant komandos nariy produktyvuma.

LMS tinkly darbo efektyvinimas
Svarbu uztikrinti kokybiSka LMS sri¢iy — RsV, programy, rinkodaros, marketingo, RRK, MV — funkcionavimg, norint
profesionaliai jgyvendinti LMS misija, vizija, tikslus ir puoseléti organizacijos vertybes.

LMS sritys:
2.7.1. LMS komunikacijos ir RsV tinklo stiprinimas
2.7.1.1. Vykdomas sistemingas, reguliarus ir iSsamus LMS veiklos vieSinimas socialiniuose tinkluose ,,Facebook®,
»Instagram®, internetingje svetainéje, LMS YouTube paskyroje, vidinése organizacijos grupése;
2.7.1.2.  Reguliariai atnaujinamas ir pildomas LMS skelbiamas turinys, kuris atliepty moksleiviy poreikius;
2.7.1.3.  Uztikrinamas kokybiskas bendradarbiavimas su LMS partneriais, vykdant bendrus komunikacijos projektus ir
kampanijas, iSnaudojant visas esamas platformas;
2.7.1.4.  Stiprinamas LMS bendradarbiavimas su regioniniais ir nacionaliniais naujieny portalais, intensyviai ieSkant naujy
informaciniy partneriy;
2.7.1.5.  Vykdomas kryptingas moksleiviy informavimas rastu, ZodZiu ar kitais biidais;
2.7.1.6.  Perzitrimi ir atnaujinami LMS leidiniai;
2.7.1.7. Rengiamas sezoninis LMS leidinys, siekiant didinti moksleiviy sagmoningumg, iniciatyvumg, pilietiSkumg ir
kiirybiskuma;
2.7.1.8.  Rengiami kasménesiniai naujienlaiskiai, siekiant skleisti informacijg apie LMS vykdomas veiklas, jgyvendinamus
organizacijos tikslus ir uzdavinius;
2.7.1.9.  Plétojama ir tobulinama RsV tinklo darbo specifika:
2.7.1.9.1.  Parengiamas tinklo veiklos aprasas;
2.7.1.9.2.  Reguliariai rengiamos rekomendacijos LMS padaliniy komunikacijos komitetams;
2.7.1.9.3.  Reguliariai rengiami susitikimai—konsultacijos su LMS padaliniy komunikacijos koordinatoriais;
2.7.1.9.4. Nuolatinis dalinimasis aktualia informacija, patirtimi, priemonémis, $altiniais ir pan. kompetencijy kélimo
klausimu;
2.7.1.9.5.  Organizuojami mokymai.



2.7.1.10.

2.7.2.

2.7.3.

2.74.

Uztikrinamas RsV tinklo veikly testinumas.

Programy tinklo atnaujinimas

2.7.2.1.
2.7.2.2.

2.7.2.3.

2.7.2.4.
2.7.2.5.

Stiprinamos programy tinklo koordinatoriy kompetencijos;

Skatinamas bendradarbiavimas, patirties dalijimasis tarp programy tinklo koordinatoriy ir padaliniy programy
komitety;

Skiriamas didelis démesys organizuojamy renginiy kokybei, siekiant j vykdomas veiklas jtraukti kuo daugiau
moksleiviy i§ jvairiy socialiniy grupiy;

Atnaujinamas programy tinklo pradziamokslis ir tinklo veiklos aprasas;

Igyvendinama LMS metin¢ veiklos programa:

2.7.2.5.1. Didinamas moksleiviy iniciatyvumas, kiirybiskumas, pilietiSkumas;

2.7.2.5.2.  Vykdomose veiklose atsizvelgiama j visy suinteresuoty grupiy nuomong;
2.7.25.3. Programos jgyvendinimas vyksta bendradarbiaujant su kitomis LMS sritimis.

2.7.2.6.

UZztikrinamas tikslingas ir kryptingas LMS veikly, forumy, regioniniy konferencijy organizavimas:

2.7.2.6.1. Rengiamas LMS forumy ir regioniniy konferencijy organizavimo pradziamokslis;
2.7.2.6.2.  Sudaromas veiksmy planas ir tikslingas jo vykdymas.

2.7.2.7.

UZtikrinamas programy tinklo veiklos testinumas.

Rinkodaros tinklo konsolidavimas

2.7.3.1.

Tobulinama rinkodaros tinklo darbo specifika:

2.7.3.1.1.  IeSkoma naujy darbo metody;

2.7.3.1.2.  Plétojamos rinkodaros tinklo veikimo kryptys;

2.7.3.1.3.  Stiprinamas padaliniy tarpusavio bendradarbiavimas, dalijanti geraja patirtimi;

2.7.3.1.4.  Nuosekliai ugdomos rinkodaros tinklo koordinatoriy kompetencijos, organizuojant jvairius mokymus ir

2.7.3.2.
2.7.3.3.

2.7.3.4.
2.7.3.5.

teikiant individualias konsultacijas.
Plétojama partneriy ir rémejy duomeny baze;
Didinamas regioniniy projekty jgyvendinimas, siekiant ilgalaikés padaliniy paramos, suteikiant rinkodaros
koordinatoriams reikiamas zinias;
Tikslingai atnaujinamas rinkodaros tinklo pradziamokslis ir tinklo veiklos aprasas;
Uztikrinamas rinkodaros tinklo veiklos tgstinumas.

Marketingo plétojimas



2.7.4.1.  Uztikrinamas testinis bendradarbiavimas su iSorés partneriais ir réméjais;
2.7.4.2. Vykdomas efektyvus 1éSy pritraukimas ir stabilios organizacijos finansinés padéties palaikymas;
2.7.4.3. Jgyvendinama LMS jvaizdzio gerinimo programa (zr. Priedas Nr.3)
2.7.5. RRK komiteto stiprinimas
2.75.1.  Uztikrinamas tikslingas RRK komiteto funkcionavimas;
2.7.5.2.  Sukuriama progresyviy darbo jrankiy duomeny bazé:
2.75.2.1.  Sukuriama dazniausiai uzduodamy klausimy sistema;
2.7.5.2.2.  Parengiama kokybiska padaliniy j(si)vertinimo sistema.
2.7.5.3.  Sukuriama pazangesné¢ RKK ir padaliniy bendravimo sistema:
2.7.5.3.1.  LMS padaliniams reguliariai rengiamos konsultacijos;
2.7.5.3.2.  Vykdomi nuolatiniai skambuciai su LMS padaliniy savanoriais;
2.7.5.3.3.  Vykdomas padalinio j(si)vertinimas, analizuojant stiprybes ir silpnybes;
2.7.5.3.4. Intensyvinamas padaliniy tarpusavio bendradarbiavimas.
2.7.5.4.  Perzitirimas ir plétojamas RRK komiteto darbo pradziamokslis ir sukuriamas veiklos aprasas.
2.7.6. MY tinklo plétojimas
2.7.6.1.  Atnaujinama ir sustiprinima Mokymy vadovy atranka, siekiant uZtikrinti mokymy kokybe ir mazinti Mokymy
vadovy rotacija
2.7.6.2.  Stiprinamas Mokymy vadovy paruo$imas ir nuolatinis kompetencijy kélimas:
2.7.6.2.1.  Atnaujinama Mokymy vadovy paruo§imo sistema;
2.7.6.2.2.  Vykdomi reguliartis mokymai su savo srities specialistais;
2.7.6.2.3.  Vykdomi susitikimai su Mokymy vadovy Alumni.
2.7.6.3.  Atnaujinama Mokymy vadovy darbo sistema:
2.7.6.3.1.  Tobulinama Mokymy vadovy tinklo struktiira labiau koncentruojantis j apskri¢iy darba;
2.7.6.3.2.  Plec¢iami tinklo veiklos tikslai, sritys ir rusys orientuojantis ne tik ] mokiniy savivaldas, bet ir j pavienius
moksleivius;
2.7.6.3.3.  Bendradarbiaujant su DSS tinklu tobulinama testinumo po mokymy uztikrinimo sistema;
2.7.6.4. Kuriama mokymuy tinklo ir mokymy vieSinimo strategija, kad informacija pasiekty kiekvieng mokiniy savivaldg ir
mokykla;
2.7.6.5.  Prioretizuojamas veiklos testinumas, sukuriant naujy Mokymy vadovy integracijos plang.



2.8. LMS ALUMNI tinklo efektyvinimas
Svarbu uztikrinti ilgalaikj ir pastovy bendravimg su buvusiais organizacijos savanoriais, siekiant puoseléti organizacijoje

vyraujancias tradicijas, dalintis gergja ir bloggja patirtimis bei garantuoti organizacijos veiklos testinuma.
Priemonés
2.8.1.  Plétojama ir atnaujinama LMS ALUMNI duomeny bazé, iSlaikant ir stiprinant informacijos dalijimasi;
2.8.2.  Uztikrinamas LMS ALUMNI jsitraukimas j organizacijoje vykdomus procesus:
2.8.2.1. Didinamas LMS ALUMNI jtraukimas j vykdomy veikly organizavima;
2.8.2.2.  Skatinamas LMS ALUMNI jsitraukimas ] LMS naudy paketo realizavima.

2.9. Bendravimo su LMS Revizija didinimas
Svarbu skatinti glaudy ir tarpusavio pagalba pagrista pastovy bendravimg su LMS Revizijos nariais, siekiant uztikrinti LMS

struktiiriniy organy tikslingg bei teiséta veikla.

Priemonés:
2.9.1. Didinamas LMS struktiiriniy vienety bendravimas su Revizija:
2.9.1.1. Vykdomas Revizijos j(si)traukimas | LMS naudy paketo realizavima;
2.9.1.2.  Uztikrinamas Revizijos jtraukimas j vykdomy veikly organizavima;
2.9.1.3.  Skatinamas Revizijos ir kity strukttriniy vienety bendravimas, inicijuojant jvairias diskusijas bei uztikrinant
griztamai ry3i;
2.9.2.  Rengiama metodologija.

LMS finansinés padéties stabilumas
Svarbu uztikrinti organizacijos finansinj stabiluma, siekiant kryptingos organizacijos veiklos, iSnaudojant galimus finansavimo Saltinius —

paramos fondus, verslo sektoriy.

Priemonés:
3.1.1.  Uztikrinamas atsakingas projekty vykdymas, pajamy jsisavinimas;
3.1.2.  Igyvendinamas JRD projektas;
3.1.3.  Dalyvaujama regioniniuose, nacionaliniuose ir tarptautiniuose projekty konkursuose;



3.1.4.  Plétojama ir atnaujinama finansiniy rémejy ir partneriy kontakty duombaze;
3.1.5. LMS padaliniams sukuriama platforma suteikianti ziniy apie paramos pritraukima, projekty teikima, jy vykdyma ir t.t...
3.1.6.  Uztikrinama vieSai prieinama tarpiné ir nuolatin¢ finansiné atskaitomybé.
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Lietuvos moksleiviy sajungos
XXXI Asambléjai

Rekomendacija Karolinai Pralgauskytei

2021-03-08 Nr. R2-1.20-19
Josvainiai

AS, Skaidriiné Vysniauskien¢, Kédainiy r. Josvainiy gimnazijos mokiniy tarybos
kuratoré, $ia rekomendacija palaikau Karolinos Pralgauskytés kandidatiira j Lietuvos moksleiviy
sgjungos (toliau - LMS) prezidento pareigas.

Karolinai buidinga pilietiné atsakomybé ir lyderystés siekiai bendruomenés labui
ryskiai atsiskleide, jai aktyviai dalyvaujant Kédainiy r. Josvainiy gimnazijos mokiniy savivaldoje.
Blidama mokiniy tarybos nare, o veliau, demokratisky rinkimy btdu tapusi pirmininke, ji
demonstravo $ilta bendradarbiavima, jsipareigojimg gimnazijai, vertybiy puoseléjimg. Didelio
atsakingumo, saziningumo, nuo$irdumo, gebéjimo planuoti, derinti nuomones déka, Karolinai
pavyko gerokai pakyléti gimnazijos mokiniy tarybos prestiza, palaikyti glaudy bendradarbiavimo
rySj su Kédainiy r. mokiniy taryba, LMS, kitais socialiniais partneriais. Nuosekliai ir kryptingai
plétodama asmeninius gebéjimus ir patirtj, formuodama savo asmenybine tigtj, Karolina sutelkeé ir
komandg grazioms ir prasmingoms pilietinéms iniciatyvoms, bendromis veiklomis ugdé
jaunesniyjy mokiniy saviverte ir pasitikéjima savimi, skatino bendraamziy socialing raiska ir
pilieting atsakomybe, daré teigiama poveikj daugeliui mokiniy, sprendé aktualius klausimus.

Karolina nuolat ripinosi savo asmeniniu tobul&jimu, doméjosi jaunimo politika,
todél jgijo pakankamai kompetencijy realizuoti savo pilietinius siekius kitose jaunimo
organizacijose, atstovauti jaunimui, ripintis §vietimo klausimais.

Kédainiy r. Josvainiy gimnazijos bendruomené vertina Karolinos patirtj, geb¢jimus,
pasiekimus, gerbia jos jsipareigojimus jaunimui ir palaiko kandidatiirg j LMS prezidento pareigas
XXXI—je rinkiminéje Asambléjoje.

KONFIDENCIALU

Keédainiy r. Josvainiy gimnazijos Skaidriné Vysniauskiené

mokiniy tarybos kuratoré


Martynas Sirgėdas
KONFIDENCIALU

Martynas Sirgėdas


Lietuvos moksleiviy sgjungos
XXXI Asambléjai,

REKOMENDACIJA DEL KAROLINOS PRALGAUSKYTES KANDIDATUROS |
LIETUVOS MOKSLEIVIU SAJUNGOS PREZIDENTO PAREIGAS

2021 m. kovo 25 d.

Kaunas

A%, Teva Salamakinaité, Vytauto DidZiojo universiteto ,,Rasos* gimnazijos mokiniy tarybos
prezidenté, $ia rekomendacija remiu Karolinos Pralgauskytés kandidatiirg j Lietuvos moksleiviy
sajungos (toliau — LMS) Prezidento pareigas.

Karolinos veikla yra aigkiai matoma mums, VDU ,,Rasos* gimnazijos moksleiviams. Tai,
jog Karolina yra puikus asmuo uzimti $ias pareigas parodo jos turimas kompetencijy ir patirties
bagazas. Bendry veikly metu yra nejmanoma nepastebéti Karolinos atsakingumo jausmo, geb¢jimo
argumentuotai ir aikiai iSreiksti savo nuomone, kritiSkai mastyti, puikiai veikti probleminese
situacijose. Karolina Pralgauskyté yra buvusi LMS Kédainiy rajono mokiniy tarybos pirmininke,
dabartiné LMS Nacionalinio biuro naré, kuriame ji turéjo galimybe prisidéti prie regioninés jaunimo
politikos darbo koordinavimo, o dabar — prie darbo su LMS metine programa ,,SLURS*. Darbas
padalinyje bei Nacionaliniame biure idry$kina Karolinos gebéjimus dirbti komandoje, ja rupintis,
atvirai ir nuogirdZiai bendrauti su jos nariais bei svarbiausia — vesti komandg j priekj. Taip pat tai, kad
kandidaté atstovavo moksleiviy balsa ne tik gimtojo miesto institucijose, tokiose kaip Svietimo
taryba, Savivaldybés jaunimo reikaly taryba, ta¢iau ir Lietuvos Respublikos Seime, mums, VDU
,,Rasos* gimnazijos bendruomenés nariams, parodo, kad jai, be jokiy baimiy, galime patikéti tinkamg
tiek miisy, tiek visos Salies moksleiviy balso ir nuomonés atstovavima.

Mes vertiname Karolinos atliktus darbus, patirtj, asmenines savybes, kurios yra biitinos
lyderiui, bei begaling motyvacijg dirbti dél §viesesnio Lietuvos moksleiviy rytojaus, todél
rekomenduojame ir palaikome jg kaip tinkamg kandidate Lietuvos moksleiviy sajungos Prezidento

pareigoms uzZimti.

VDU ,,Rasos“ gimnazijos prezidente KONFIDENCIALU Ieva Salamakinaité


Martynas Sirgėdas
KONFIDENCIALU


Vilniaus Radvily gimnazijos mokiniy taryba

REKOMENDACIJA

Karolinai Pralgauskytei

Karolina Pralgauskyté — kandidaté j Lietuvos moksleiviy sajungos (toliau - LMS) prezidentus.
Vilniaus Radvily gimnazijos mokiniy taryba palaiko i kandidate, atsizvelgdama j jos turimg patirt]
bei sukauptas kompetencijas. Esame uZztikrinti, kad $is Zmogus gebés atliepti Lietuvos moksleiviy

poreikius, tikslingai atstovauti moksleiviy nuomonei, uztikrinti sklandZig organizacijos veikla.

K. Pralgauskyté turi ilgametg patirtj jaunimo politikos srityje. Darbas Kédainiy rajono savivaldybés
Jaunimo reikaly taryboje, pirmininkés pareigos Kédainiy rajono mokiniy taryboje, o dabar ir
pagrindinés Lietuvos moksleiviy sajungos darbo sritys — metinés programos koordinavimas bei
darbas jaunimo politikos komitete. Tikime, kad kandidaté yra jsigilinusi j moksleiviams kylan¢ias

problemas, jy sprendimo budus, jaunimo politikos i33iikius bei niuansus todél pasitikime, kad gebés

tinkamai atstovauti moksleiviy nuomonei.

Kandidaté j LMS prezidentus turi patirties ne tik pirmininkaujant Kédainiy rajono mokiniy tarybai,
bet ir pirmininkaujant mokyklos mokiniy savivaldai, kas leidzia jsitikinti, kad kandidaté Zino mokiniy
savivaldos darbo principus, daZniausiai kylandias problemas bei uztikrins tikslingg ir kokybiska

padaliniy darbg su mokiniy savivaldomis.

K. Pralgauskyté yra vadovavusi ne vienai jaunimo komandai. Todé¢l pasitikime, kad jos pristatytos

idéjos bei tikslai neliks tik uzmojais, o bus jgyvendinti, uztikrinant kryptinga komandos bei

organizacijos darbg su prioritetinémis sritimis.

Atsizvelgdama | visus pateiktus argumentus Vilniaus Radvily gimnazijos mokiniy taryba
rekomenduoja Karoling Pralagauskytg | LMS prezidento posta.

Vilniaus Radvily gimnazijos mokiniy tarybos pirmininké

Agné Jurénaité
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Lietuvos moksleiviy sgjungos
XXXI Asambléjai,

REKOMENDACIJA DEL KAROLINOS PRALGAUSKYTES
KANDIDATUROS | LIETUVOS MOKSLEIVIU SAJUNGOS
PREZIDENTO PAREIGAS
2021 m. kovo 8 d.

Kursénai

A8, Kestutis Kaminskas, Siauliy rajono Kur$ény Lauryno Ivinskio gimnazijos mokiniy
savivaldos prezidentas, rekomenduoju LMS nacionalinio biuro nar¢ Karoling Pralgauskyte,
kaip tinkama kandidat¢ Lietuvos moksleiviy sajungos Prezidento pareigoms uzimti.

Karolina Pralgauskyté buidama Lietuvos moksleiviy sajungos nacionalinio biuro nare
bei koordinuodama regioninés jaunimo politikos komiteta 2019-2020 mokslo metais misy
gimnazijos prezidento komandai padéjo parasyti dvi pozicijas, kurios buvo susijusios su
nuotoliniu mokymu(si) bei mokymosi tvarkaras¢iu. Karolinos pagalbos déka gimnazijos
prezidento komandos ruostos pozicijos buvo iSklausytos mokyklos administracijos bei turejo
svary indelj j moksleiviy mokymo(si) nuotoliniu budu kokybés gerinima.

Bendradarbiaujant su Karolina miisy gimnazijos prezidento komanda patobuléjo dirbant
jaunimo politikos tema, issiaiskino atstovavimo svarba bei patys tai dar¢ regioniniu ir
nacionaliniu lygmeniu. Dirbant kartu su Karolina matéme jos atsidavima bei geranoriskuma,
siek] padeti ir isaiskinti sudeétingus procesus, kurie buvo aktualiis misy gimnazijos prezidento
komandai. Tikiu, jog Karolinos sukaupta ilgameté patirtis bei islavinti gebéjimai komunikuoti,
dirbti sunkiose situacijose, valdyti komandos darba bei greitai reaguoti | kylan¢ias problemas
padés jai tapti Lictuvos moksleiviy sajungos Prezidente.

Miisy komanda bei a§ matydamas tinkamas Karolinos Pralgauskytés savybes bei darbo
etika, rekomenduoju ja kaip tinkamg kandidat¢ | Lietuvos moksleiviy sajungos Prezidento

posta.

Siauliy rajono
Kur§ény Lauryno Ivinskio gimnazijg
Mokiniy savivaldos Prezidentas
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Lietuvos moksleiviy sgjungos
XXXI Asamblé¢jai

REKOMENDACIJA
2021 m. kovo 19 d.

Alytus

Mes, Alytaus 3v. Benedikto gimnazijos mokiniy taryba (toliau - ASBGMT), sia
rekomendacija palaikome Karolinos Pralgauskytés kandidatirg j Lietuvos moksleiviy sajungos
(toliau — LMS) prezidento pozicija.

Su Karolina susipazinome jos vedamy mokymy tema apie ,,SLURS* programos, sveikos
gyvensenos, psichikos sveikatos svarba bei Sios programos jgyvendinimg Svietimo jstaigose. Sie
mokymai mums padéjo ne tik labiau suprasti kaip turéty veikti programos jigyvendinimas, bet ir leido
susipazinti su Karolina, kuri akivaizdZiai yra atsidavusi savo darbui ir LMS ateiiai. Musy komanda
Karolina paZino kaip malonia, empati¥ka, nuosirdZig ir kity nuomones gerbiancia asmenybe. Esame
isitikine, kad $ios savybés yra reikalingos LMS prezidentui. Todel neabejodami tikime Karolinos
ryztu bei noru auginti $ig organizacija ir kartu su misy visy pagalba kurti grazesnj rytojuy
moksleiviams. Savanorystés ir LMS metinés programos _ SLURS“ koordinavimo rezultatai rodo, kad
Karolina yra sukaupusi patirtj jaunimo politikos srityje, tikslingai ir kokybiskai kuria teigiama pokyti
visuomenei.

Atsizvelgiant j nuveiktus darbus, rezultatus, atsidavimg savo darbui, ASBGMT vertina
minétas Karolinos savybes ir rekomenduoja Karoling Pralgauskyte i LMS prezidento pozicija XXXI-

je rinkiminéje Asambléjoje.

ASBGMT pirmininké PO AN NG PN RSl  Auguste Anisimova
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Lietuvos moksleiviy sajungos
XXXI Asambléjai
Rekomendacija Karolinai Pralgauskytei
2021-03-07

Joniskis

AS, Aurimas Ragulis, Joniskio ,,Ausros™ gimnazijos mokiniy savivaldos pirmininkas, Sia
rekomendacija remiu Karolinos Pralgauskytes kandidatiira j Lietuvos moksleiviy sajungos (toliau
— LMS) Prezidento pareigas.

Mums, Jonigkio ,,Ausros gimnazijos savivaldai, Karolinos Pralgauskytés veikla matoma
i§ ganétinai arti. Manome, kad Karolina Pralgauskyté yra tinkama kandidate, kadangi ji pasizymi
organizuotumu, motyvacija, ryztu tobuléti. Miisy mokiniy savivaldos nariai, kurie buvo susitike
su Karolina Pralgauskyte LMS forumuose, apibidina ja kaip pareiginga, isklausantj, komunikabily
asmenj. Jos jgiidZiai akivaizdis kurybingame _SLURS* metinés programos koordinavime: ji
susikaupusi, draugiska, jgudusi vieSajame kalbéjime, stengiasi motyvuoti visus dirbti, suteikia
pagalbg bei suburia vieninga komanda ir stiprina kiekvieno jos nario asmenines kompetencija.
Karolina Pralgauskyté taip pat yra sukaupusi nemaza patirtj LMS veikloje, tad tai uztikrina jos
Zinias skirtingose LMS veiklos srityse bei problemy sprendime.

Bitent dél visy $iy iSvardinty aspekty mes, JoniSkio ,,Ausros*“ mokiniy savivalda,
palaikome Karolinos Pralgauskytés kandidatira i LMS Prezidento pareigas LMS XXXI

Asambléjoje.

Jonigkio ,,Ausros“ gimnazijos mokiniy savivaldos

Z
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Pirmininkas Aurimas Ragulis
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XXXI asambléjai

REKOMENDACIJA
2021-03-20

Kauno raj.

AS, Emilija Mon¢iunskaite, Karmeélavos Balio Burado gimnazijos mokiniy tarybos pirmininkeé,
rekomenduoju Lietuvos moksleiviy sgjungos (toliau — LMS) nacionalinio biuro nare¢ Karoling

Pralgauskyte, kaip tinkama kandidate LMS Prezidento pareigoms uzimti.

Karolinos Pralgauskytés veiklos bei tikslai yra puikiai suprantami ir reikalingi mums,
Karmélavos Balio Burado gimnazijos mokiniy tarybai. Mes, kaip mokiniy savivalda, pasitikime, jog
Karolina tikslingai atstovaus moksleiviy nuomong¢, kadangi turéjome progg stebéti jos
koordinuojamos metinés programos ,,SLURS® veiklas. Karolinos ryztas, patirtis, tikslumas bei
gebgjimas priimti teisingus sprendimus kritinése situacijose jrodo, kad ji yra verta uzimti LMS

Prezidento pareigas.

Mes, Karmélavos Balio Burado gimnazijos mokiniy tarybos nariai, vertiname Karolinos
asmenines savybes bei auk$ty kompetencijy lygj, todeél palaikome Karolinos Pralgauskytés

kandidatiirg j LMS Prezidento pareigas, LMS XXXI rinkiminéje asambléjoje.

Karmélavos Balio Burao gimnazijos
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Mokiniy tarybos pirmininké Emilija Mong&iunskaite
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Viiniaus Pilaités gimnazijos Mokiniy Parilamentas
REKOMENDACIJA

Karolinai Praigauskytei

2020-03-18

Karolina Pralgauskyt¢ yra LMS nacionalinio biuro jaunimo politikos ir metinés programos
koordinatoré bei kandidaté j Lietuvos Moksleiviy Sgjungos prezidentes. Su Karolina susipaZinau
kovo ménesj kuomet jinai pateikinéjo savo dvejy mety programg kandidatuojant j LMS
prezidentés pareigas ir susidoméjau jos idéjomis bei vizija Siai organizacijai. Karolina palicka

TSNS, N, [ (WSS O R OR | T [
VIO I VEIKIaus ZIOgaas jspait.

Si kandidaté yra patyrusi visuomenininké ir ilgameté jaunimo politikos dalyvé. Puiky jspudj
palicka Karolinos veiklos laiptai Lietuvos Moksleiviy Sajungoje: iSrinkta mokiniy tarybos
pirmininké, iSrinkta Kédainiy rajono mokiniy tarybos padalinio pirmininké, iSrinkta | miesto
Svietimo ir jaunimo reikaly tarybos narés pareigas, LMS nacionalinio biuro jaunimo politikos
koordinatoré. Jos uzimamos pareigos suformavo puikias organizacines kompetencijas dalyvaujant
jvairiose veiklose.

Koordinavo metineé LMS programg, reprezentavo organizacija Jaunimo Reikaly Departamento
eksperty tinkle, Lietuvos Jaunimo organizacijy Tarybos darbo grupése, koordinavo Kauno MSIC
Ziemos forunag 2020. Stwo metu matae $ig kandidatGirg kaip tinkamiausiy uZimti Lictavos
Moksieiviy Sgjungos vadovo pareigas, kandidatés asmeninés savybes ir kompetencijos neieidzia
tuo neabejoti, jog Si kandidaté yra pati tinkamiausia.

Tikiu, kad Karolina toliau sieks stiprinti LMS struktiirinius vienetus ir iSnaudoti jau esamus
iSteklius, kad Lietuvos moksleiviai biitu tikslingai ir kokybiskai atstovauiami regioniniu.
nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu. Karolina siekia pasinaudoti Europos nevyriausybiniy
jaunimo organizacijy patirtimis ir taip gerinti LMS darbo kultiirg ir struktiira.

Mokiniy Pariamento prezidentas Emilis Mikulskis

—
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LIETUVOS MOKSLEIVIU SRJIUNGA

Lietuvos moksleiviy sajungos
XXXI Asambléjai

REKOMENDACIJA

2021 m. kovo 16 d.
Panevezys

Gerbiami Lietuvos moksleiviy sajungos (toliau -~ LMS) XXXI Asambléjos dalyviai bei sveciai,

mes, Lietuvos moksleiviy sajungos Panevézio mokiniy savivaldy informavimo centro (toliau -
LMS Paneveézio MSIC) komandos nariai, kreipiamés j Jus norédami rekomenduoti LMS metinés
programos ,.SLURS* koordinator¢ Karoling Pralgauskyte i LMS Prezidentés vieta.

Karoling LMS Paneveézio MSIC komandos nariai ir komitety koordinatoriai pazjsta jau ilga
laika. Pamename, kai Karolina prisijungé prie §ios nuostabios didelés organizacijos, tapo Kedainiy
rajono mokiniy tarybos nare. Laikui bégant jos Zingeidumas ir noras prisideti prie vykdomy veikly
bei organizacijos tobuléjimo vis augo, tad 2018 m. rudenj ji tapo Kedainiy padalinio pirmininke.

Pirmininkaudama Karolina ne tik sékmingai jgyvendino visus uzsibréztus tikslus, taciau ir
vienijo bei kir¢ nauja komanda, sické visokeriopos gerovés kickvienam moksleiviui. 2019 m.
rugpjicio 12-16 dienomis su komanda ji suorganizavo neuzmirStama LMS Vasaros foruma
.Nesvarbu, kas esi — svarbu, kuo nori buti*, kurio metu vykusios veiklos ir pramogos suteiké ne tik
daug naujy ziniy organizacijos savanoriams, bet ir jkvépé toliau veikti moksleiviy labui. Karolina

aukstino organizacijos vienybg ir bendruomeniskuma. padedant] jveikti kylancius isstukius bei patirti
geras emocijas.

Veéliau Karoling matéme kaip naujaja LMS Biuro narg, atsakinga uz regioning jaunimo politika.
Jos riipestingumas ir siekis bendradarbiauti su visy padaliniy jaunimo politikos koordinatoriais buvo
matomas nuo pat pradziy. Kiekviena karta kreipgsi | Karolina patarimo ar noréedami apzvelgti
pokycius, naujas veiklos kryptis ir pasidziaugti rezultatais, sulaukdavome $ilto grjztamojo rysio bei
motyvuojancio tarpusavio dialogo kiirimo.

Siais metais Karolina tapo ir naujosios LMS metinés programos , SLURS" koordinatore. Sios
pareigos jai suteiké nauju ziniy bei pasitikeéjimo savimi, siekiant keisti nusistovéjusj poziiirj apie
lytinio $vietimo svarba jaunam Zmogui. Jos koordinuojamas moksleiviy tinklas visoje Lietuvoje
aktyviai veikia bei supazindina moksleivius su sveika gyvensena, psichikos sveikata, taip pat lytiniu
brendimu bei Seimos samprata.

Dabar, kai organizacijos vaira reikia perduoti j naujas rankas, akivaizdu, jog biitent Karolina
yra verta perimti tg vairg ir vesti organizacija nauju keliu j Sviesia ateitj. Galima drgsiai teigti, kad jos

Asociacija Tel. 370 679 74296 Im. kodas 191972732
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iki Siol kurtas indélis | organizacijos bei moksleiviy gerove yra itin rySkus ir vertingas. Karolinos
savybeés — atsakingumas, atkaklumas, ripestingumas ir verzlumas - rodo, jog §1 asmenybé rimtai Zitri
1 naujus gyvenimo 1§8tkius ir Sias pareigas bei yra pasirengusi ateinancius du metus testi savo pradéta
darba. D¢l minéty priezas¢iy LMS Panevézio MSIC komanda rekomenduoja Karoling Pralgauskyte
1 LMS Prezidentés pozicija.

Su pozityviais lukes¢iais, Lietuvos moksleiviy sgjungos Panevezio mokiniy savivaldy

informavimo centro vardu,

LMS Panevézio MSIC Pirmininké KONFIDENCIALU Smilté Paipulaité

LMS Panevezio MSIC Vicepirmininkas ¢ s ) Ignas Janclitinas
KONFIDENCIALU
N
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Lietuvos moksleiviy sgjungos
XXXI Asambléjai,

REKOMENDACIJA DEL KAROLINOS PRALGAUSKYTES
KANDIDATUROS ] LIETUVOS MOKSLEIVIU SAJUNGOS
PREZIDENTO PAREIGAS
2021 m. kovo 19 d.

““““

Kédainiai

A3, Aisté Valeviciute, Lietuvos moksleiviy sgjungos (toliau — LMS) Kédainiy rajono mokiniy
tarybos (toliau — KRMT) Pirmininké ir LMS Valdybos naré, rekomenduoju LMS nacionalinio biuro
nare, buvusiag KRMT pirmininke Karoling Pralgauskyte, kaip tinkama kandidate LMS Prezidento
pareigoms uzimti.

Karolina biidama KRMT pirmininke kruop3¢iai atliko savo pareigas ir uZsibréZtus tikslus
igyvendino su kaupu. Mano nuomone, Karolina Pralgauskyté yra tinkama kandidate j LMS
Prezidentus dél sukauptos patirties ir turimy kompetencijy. Savo veikla organizacijoje ji pradéjo kaip
mokiniy savivaldos naré, véliau tapo KRMT komandos dalimi bei savo Zinias plété visuose padalinio
komitetuose ir 2018 m. pavasarj tapo padalinio pirmininke. Bidama LMS savanore ji buvo labai
darbsti bei atsakinga, atstovavo Kédainiy moksleiviams ne tik LMS Valdybos susitikimuose,
Kédainiy rajono savivaldybéje, Savivaldybés jaunimo reikaly taryboje, Svietimo taryboje, bet ir
Lietuvos Respublikos Seime. Dél sistemingo darbo organizavimo, Karolinos kadencijos metu,
KRMT komanda sustipréjo regioninés jaunimo politikos srityje ir pirma kartg suorganizavo
atsakingumas, komunikabilumas, riipestingumas, nuo§irdumas, kritinis mastymas — buvo pastebétos,
todel savo kelig organizacijoje ji t¢sé LMS nacionaliniame biure, kuriame jai teko koordinuoti
regioninés jaunimo politikos tinkla, o dabar LMS meting¢ veiklos programa ,SLURS” ir kitus
jaunimo politikos klausimus.

Kartu su komanda, atsizvelgdama j Karolinos patirtj bei turimas asmenines biido savybes,
kurias privalo turéti organizacijos vadovas, rekomenduoju ja kaip tinkamg kandidate LMS Prezidento

pareigoms uzimti.

LMS Kédainiy rajono mokiniy tarybos . Aisté Valeviciiité
Pirmininké KONFIDENCIALU
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Lietuvos moksleiviy sgjungos XXXI Asambléjai

REKOMENDACIJA KAROLINAI PRALGAUSKYTEI

2021 m. kovo 21 d.
Vilnius

Mes, Lietuvos moksleiviy sagjungos Vilniaus mokiniy savivaldy informavimo centras (toliau —
LMS Vilniaus MSIC), rekomenduojame LMS Nacionalinio biuro jaunimo politikos komiteto nare
bei LMS metinés programos ,,SLURS” koordinatore Karoling Pralgauskyte LMS Prezidento
pareigoms uzimti.

LMS Vilniaus MSIC Karolinos kandidatiirag palaiko atsizvelgdami j sukaupta patirt ir darbo
kultiirag. Kédainiy r. Josvainiy gimnazijos mokiniy tarybos veikloje dalyvavusi ir jai pirmininkavusi
Karolina gal¢jo i§ arCiau jsigilinti bei suvokti mokiniy savivaldoms (toliau — MS) kylancias
problemas, nagrinéti MS darbo ypatumus, svarba moksleiviy bendruomenei. 2018 metais Karolinai
uzémus Kédainiy rajono mokiniy tarybos pirmininkés posta buvo uztikrinamas sklandus padalinio
darbas, sulaukiama kokybisky rezultaty. Per § laikotarp; Karolina pasizyméjo ne tik puikiais
lyderystés igtidziais, taciau taip pat ir 2019 m., budama atsakinga uz LMS Vasaros forumo sklandy
organizavima ir vykdyma, irodeé, jog sugeba puikiai organizuoti komandos darba bei kritiSkai mastyti
jvairiose situacijose. Pasibaigus Kédainiy rajono mokiniy tarybos pirmininkés kadencijai ir Karolinai
tapus LMS Nacionalinio biuro nare, atsakinga uz regionine jaunimo politika, dziaugiamés jos pagalba
uztikrinant sklandy bei kokybiska moksleiviy atstovavima regioniniu mastu. Dirbdama su regionine
jaunimo politika Karolina puikiai susipazino su kiekviename mieste kylanciomis regionines
problemomis, tad manome, jog §ios zinios jai pades ateityje siekiant visokeriopos naudos skirtingiems
Lietuvos miestams. Karolinai tapus LMS metinés programos, orientuotos j lytinj §vietima, ,, SLURS”
koordinatore dziaugiames iniciatyvumu vykdant programa bei pacios programos atneSama nauda
moksleiviy bendruomenei. Skatinimas mokyklose Snekéti apie lytinio Svietimo svarbg ir Sviesti
mokykly moksleivius §ia tema nesibaigia tik kasmeénesiniu mokiniy savivaldoms rengiamy
rekomendacijy viesinimu, galime pasidziaugti, jog Karolinos koordinuojamas ,,SLURS” programos
ambasadoriy tinklas visoje Lietuvoje veikia sklandziai bei prisideda prie moksleiviy Svietimo

lytiSkumo tema skatinimo ir jgyvendinimo mokyklose. Taip pat neabejojame, jog buvimas LMS
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Nacionalinio biuro jaunimo politikos komiteto nare, Jaunimo reikaly departamento tarpzinybinio
eksperty tinklo eksperte bei darbo grupés dél juridiniy asmeny vadovy ir kolegialiy valdymo organy
nariy nuo 16 mety nare Karolinai leido susipazinti ir jsigilinti | Siandienines jaunimo politikos
aktualijas, 1Sgryninti problemisSkas sritis ir jau dabar siekti reikSmingo pokycio jaunimo politikos
srityje, sklandziai atstovauti moksleiviams. Manome, jog §ios patirtys uztikrins ateities organizacijos
kryptinga darba jaunimo politikos srityje, funkcionavima, atneSama nauda moksleiviams.
Atsizvelgdami | Karolinos patirt], vertindami jos pasiekimus bei gebéjimus, LMS Vilniaus
MSIC palaiko Karolinos Pralgauskytés kandidatira LMS prezidento postui uzimti XXXI-oje

Asambléjoje.

o

— —
LMS Vilniaus MSIC pirmininkeé KONFIDENCIALU Greta Andriuskevicitte
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REKOMENDACIJA

2021-03-20
Kaunas

AS, Egle Tauraité, Lietuvos moksleiviy sgjungos (toliau — LMS) Kauno mokiniy savivaldy
informavimo centro (toliau Kauno MSIC) vardu $ia rekomendacija remiu Karolinos Pralgauskytes
kandidatiirg § LMS Prezidento pareigas.

Mes, Kauno MSIC, palaikome Karolinos Pralgauskytés kandidatiirg, nes dirbdami su ja
jaunimo politikos klausimais pasteb&jome puikius lyderystés, darbo su komanda, laiko planavimo
ir problemy sprendimo jgudzius. Be to, kandidaté pasiZymi kritiniu mastymu, greita reakcija ir
maksimalizmu — biitent dél $iy savybiy manome, kad kandidaté puikiai tinka j LMS Prezidento
pozicija. Patirtj organizacijoje pradéjusi kaip LMS Kédainiy rajono mokiniy tarybos savanoré,
véliau — ir LMS Valdybos naré, o dabar uZimant jaunimo politikos ir metinés programos
koordinatorés pareigas LMS Nacionaliniame Biure Karolina Pralgauskyté visuomet sieké
tikslingai ir efektyviai atstovauti moksleiviams tiek regioniniu, tiek nacionaliniu lygmenimis.

Atsizvelgdami j patirtj, kryptingg darbg ir aiskius tikslus dél organizacijos ir moksleiviy
ateities rekomenduojame kandidate kaip puikiai tinkamg asmenj LMS Prezidento pareigoms
uzimti. Kauno MSIC palaiko Karolinos Pralgauskytés kandidatirg j LMS Prezidento pozicija,
LMS XXXI rinkiminéje Asambléjoje.
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Lietuvos moksleiviy sgjungos
XXXI Asamblgjai,

REKOMENDACINIS LAISKAS
DEL KANDIDATAVIMO ] LMS PREZIDENTO POSTA

2021 m. kovo 20 d.
Klaipéda

AS, Raminta KvekSaite, Lietuvos moksleiviy sgjungos (toliau - LMS) Klaipédos
mokiniy savivaldy informavimo centro (toliau - Klaipédos MSIC) Pirmininké ir LMS
Valdybos nar¢, rekomenduoju LMS nacionalinio biuro nar¢ Karoling Pralgauskyte, kaip
tinkama kandidate LMS Prezidento pareigoms uzimti.

A8 manau, kad Karolina Pralgauskyté yra tinkama kandidate j LMS Prezidento posta dél
sukauptos patirties 1r turimy kompetencijy. Bidama nuo 2016 m., Karolina Sioje
organizacijoje buvo Keédainiy rajono mokiniy tarybos (toliau - Kédainiy RMT) savanoreé,
veliau tapo Kedainiy. RMT pirmininké ir LMS valdybos naré. Puikiai Kédainiy moksleivius
atstovavo tokiose insﬁtucij ose, kaip Kedainiy rajono savivaldybe, Kédainiy Jaunimo reikaly
taryba, Svietimo taryboje bei Lietuvos Respublikos Seimas. Toliau, ji savo kelig tesé tapdama
LMS Nacionalinio biuro nare. Biidama atsakinga uz regioninés jaunimo politikos tinklg ir
dabar, uz LMS meting programg ,,SLURS”. Kadangi Karolina §ioje organizacijoje yra jau
tikrai ilgg laikg, manau, kad per §j visg laikotarpj ji puikiai susipaZino su $ia organizacija i§
visy pusiy ir Zino ko reikia, kad ji biity dar stipresné. Turédama tokias biido savybes, kaip
atsakinguma, ripestinguma, komunikabiluma, kritinj mastyma, nuosirduma, manau, ji puikiai
susidoros su LMS Prezidento pareigomis.

Taigi, a§, Raminta Kveksaite, palaikau Karolinos Pralgauskytés kandidatiirg j LMS
Prezidento pareigas, XXXI rinkiminéje Asambléjoje
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Lietuvos Moksleiviy Sgjungos
XXXI Asambléjai,

REKOMENDACIJA
2021-03-24
Sakiai

A3, Austéja IZganaité, Lietuvos Moksleiviy Sgjungos (toliau — LMS) Sakiy rajono
mokiniy tarybos (toliau — SRMT) pirmininké ir LMS Valdybos nar¢, rekomenduoju LMS
nacionalinio biuro nar¢ Karoling Pralgauskyte, kaip tinkama kandidat¢ LMS prezidentés
pareigoms uzimti.

Karolina Pralgauskyté bidama LMS, Sveikatos ir lytiskumo ugdymo bei rengimo
$eimai, metinés programos koordinatore SRMT visada padédavo kuo kokybiskiau ir
tikslingiau jgyvendinti su $ia programa susijusias veiklas. Jos gebéjimas pazvelgti j situacijg
i§ jvairiy pusiy padéjo misy veiklas paversti patrauklesnes moksleiviams ir taip pritraukti
daugiau mokiniy démesio. Taip pat, Karolina Pralgauskyté puikiai moka bendrauti su
padaliniy savanoriais ar savivaldos nariais, visada padeda prireikus pagalbos ir yra atvira,
savo darbg atlieka kokybiskai ir nuosekliai. Manau, $ios savybés yra bitinos organizacijos
prezidentui. Nors Karolina yra SLURS metinés programos koordinatoré, bet susitikime su
Sakiy rajono mokiniy savivaldy pirmininkais ji atsaké j visus iskilusius klausimus, net jeigu
klausimai ir nebuvo susij¢ su metine programa. Tai jrodo, jog Karolina turi pakankamai
kompetencijos jvairiose srityse ir yra tinkama kandidaté LMS prezidentés pareigoms uzimti.

Sakiy rajono mokiniy tarybos pirmininké KONFIDE}\I'CIALU Austéja IZganaite


Martynas Sirgėdas
KONFIDENCIALU


Lietuvos moksleiviy sajungos

XXXI Asambléjai

Rekomendacija Karolinai Pralgauskytei
Silute

2021-03-16

AS, Ugné Mauricaité, Silutés rajono mokiniy tarybos pirmininké, $ia rekomendacija
remiu Karolinos Pralgauskytés kandidatiirg j Lietuvos moksleiviy sgjungos Prezidento pareigas.

Karolinos Pralgauskytes veikla yra aiskiai matoma visiems Lietuvos moksleiviy sgjungos
nariams ir mums, Silutés rajono mokiniy tarybos mokiniy savivaldoms ir padaliniui.

Karolina Pralgauskyté yra tinkama kandidaté, kadangi jos veikla LMS yra tikslinga,
kokybiska ir uztikrinanti, kad visiems moksleiviams bus kokybiskai ir skaidriai atstovaujama.
Kompetencijy ir patirties kiekis rodo tai, jog Karolina Pralgauskyté, buvusi LMS valdybos naré,
LMS padalinio, Kédainiy rajono mokiniy tarybos pirmininké, ir dabartineé LMS nacionalinio
b1ur0 na;é; 7yrar liaﬁaﬁk_amrE(;un?a’ii 7kompetet17n;aw;2_n;1t1 §iés ;ére?ga; “i\_/nles_ vertiname Karolinos
Pralgauskytés motyvacija, patirt] ir asmenines savybes ir batent dél Siy priezasciy palaikome jos
kandidatiirg j Lietuvos moksleiviy sajungos Prezidento pareigas, Lietuvos moksleiviy sgjungos

XXXI rinkiminéje asambléjoje.

/\ ;
KONFIDENCIALU

Silutés rajono mokiniy tarybos Ugné Mauricaité

Pirmininké


Martynas Sirgėdas
KONFIDENCIALU


